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Querer es poder:

Usted necesita competir con ventaja en el mercado labordloyden dia, es por es ello que debe
adquirir nuevas habilidades y conocimientosTennologias de la Informacién El Instituto lider en
San Luis en Formacion desde el afio 1991, desea ofrecerle a Werdasientas necesarias para

potenciar su perfil laboral.
¢, Qué es la Capacitacion?

¢Qué es la capacitacién, y qué gana una organizacion al capasitgpersonal?

Por Edgardo Frigo
Capacitacion, o desarrollo de personal, es toda actividhzadsgaen una organizacion, respondiendo a

sus necesidades, que busca mejorar la actitud, conocimiebiiidddes o conductas de su personal.
Concretamente, la capacitacion:

- busca perfeccionar al colaborador en su puesto de trabajo,
- en funcion de las necesidades de la empresa,
- en un proceso estructurado con metas bien definidas.

La necesidad de capacitacion surge cuando hay diferencia ente loajpersona deberia saber para
desempeniar una tarea, y lo que sabe realmente.

Estas diferencias suelen ser descubiertas al hacer evaleside desempefio, o descripciones de perfil
de puesto.

Dados los cambios continuos en la actividad de las organizacio@esicamente ya no existen
puestos de trabajo estaticos. Cada persona debe estar prepeaamtupar las funciones que requiera
la empresa.

El cambio influye sobre lo que cada persona debe saber, y tasobienla forma de llevar a cabo las
tareas.

Una de las principales responsabilidades de la supervisiodeésntarse a los cambios previendo

demandas futuras de capacitacion, y hacerlo segun laglapty el potencial de cada persona.
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Semment fme wne e s st QORIGAMI: - También conocido compapiroflexia. A través de esta tecnica
' - @7 % podra construir cuerpos geométricos y figuras que hacen la daditia nifios.

& 4 70 "2 74 El origami es una técnica para el plegado de papel, origidaridapon y

$ ¥ . ensefiada a los pequefios por sus mayores, desde muy lejanos tiempos

W e % En realidad, los trabajos en papel se debe a que es un paisidun actividad

T volcénica, por ello durante mucho tiempo la construccion de vivielugas

realizada con materiales muy livianos (maderas, cafiasaibg con paneles donde la luminosidad
natural del ambiente se obtenia a través de laminas de pape
Con este simple elemento (papel) encontramos la confeccién dépimde adornos: farolas, cometas,
abanicos, mufiecos y toda una verdadera gama de técnicasdetgriegado de las delicadas laminas
de papel de arroz. Entre ellas el ORIGAMI.

El Taller consta de cierta cantidad de temas y en caddeueltos encontrara:
- Guia de Estudio.
Guia de Trabajos Précticos.
Opcién para elevar o enviar al Docente capacitador los Trabajos Practicos
resueltos (por medio de archivos obtenidos de camaras digitales).
Foro con el Docente Capacitador.
Entre otros

NOTA: Ud. puede iniciar cuando lo desee en caso de optar por una capacitatistancia; caso
contrario puede realizarlo en nuestras instalaciones en foasancial.

Temario 6 Programa Analitico: (Nivel I)

Base de la Paloma.
Pingtino.

Cisne.

Lechuza.

Estrella.

Cubo.

Molinete.

Pajarito

Bote y comenariz.
Rana

Piramide.

Capacitador:Daniel Galera.
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Estimado alumno:

Deseo compartir con Ud. imagenes logradas en uno de los talkdes en las Instalaciones del
Instituto de Ensefianza Superior Compusys.

En nombre del Instituto y del Area de Capacitacion Virtual agadsu participacion y espero junto a

mi equipo de colaboradores que sea de su agrado.-

Rector: Prof. — P.S. PANZA, Norberto Raul
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